
SICHTBAR. HÖRBAR. AUSSERGEWÖHNLICH.

Der LandFrauenverband Württemberg-Baden mit seinem angeschlossenen Bildungs- und Sozialwerk e. V. 
setzt landesweit vielfältige Bildungsprojekte um, die Frauen in ländlichen Räumen stärken, qualifizieren 
und vernetzen. Unsere Projekte werden überwiegend durch öffentliche Fördermittel finanziert und verbin-
den gesellschaftspolitische Themen mit konkreter Bildungsarbeit vor Ort.
 
Für die fachliche Steuerung und Koordination dieser Förderprojekte suchen wir zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt eine strukturierte und engagierte Persönlichkeit als

Projektkoordinator:in 
für Bildungsprojekte - Förderprojekte (m/w/d) 50%

 
Als Projektkoordinator:in verantworten Sie die fachliche und organisatorische Koordination unserer ge-
förderten Bildungsprojekte über den gesamten Projektzyklus hinweg. Sie arbeiten eng mit Kolleg:innen, 
ehrenamtlichen Gremien, Bildungsreferent:innen sowie Fördermittelgebern zusammen.

Ihre Aufgaben bei uns sind vielfältig:

•	 Fachliche und organisatorische Koordination von Bildungsprojekten von der Planung bis zum Ab-
schluss

•	 Mitwirkung an der Entwicklung von Projektideen sowie eigenständige Ausarbeitung von  
Projektanträgen in Abstimmung mit der Geschäftsführung

•	 Abstimmung mit Fördermittelgebern zu inhaltlichen und formalen Anforderungen

•	 Laufendes Projektmonitoring hinsichtlich Zeitplanung, Zielerreichung und Mittelverwendung

•	 Inhaltliche und formale Dokumentation der Projektumsetzung

•	 Erstellung von Sachberichten, Zwischen- und Abschlussberichten für Fördermittelgeber

•	 Vorbereitung und Mitwirkung bei der Erstellung von Verwendungsnachweisen (inhaltlicher Teil, 
Zuarbeit Finanzen)

•	 Aufbereitung von Projektständen und Ergebnissen für das geschäftsführende Präsidium und  
weitere Verbandsgremien

•	 Zusammenarbeit mit internen Fachbereichen sowie externen Kooperationspartner:innen

•	 Unterstützung bei der Weiterentwicklung von Standards und Abläufen im Projekt- und Fördermit-
telmanagement



Ihr Profil:

•	 Abgeschlossenes Hochschulstudium (z. B. im Bereich Sozial-, Bildungs-, Verwaltungs-, Geistes- oder 
Wirtschaftswissenschaften) oder eine vergleichbare Qualifikation

•	 Erfahrung im Projektmanagement, idealerweise im Bildungs-, Sozial- oder Non-Profit-Bereich

•	 Erfahrung in der Arbeit mit öffentlich geförderten Projekten sowie Kenntnisse in Antragslogiken 
und Förderbedingungen sind von Vorteil

•	 Sicherheit im Umgang mit Projektplanung, Zeitsteuerung und strukturierter Dokumentation

•	 Sorgfältige Arbeitsweise, insbesondere bei der Erstellung von Berichten und Nachweisen

•	 Team- und Kooperationsfähigkeit in der Zusammenarbeit mit Haupt- und Ehrenamtlichen sowie 
externen Partner:innen

•	 Fähigkeit, komplexe Sachverhalte verständlich schriftlich und mündlich aufzubereiten

•	 Gute Kenntnisse in gängigen Office-Anwendungen; Erfahrung mit digitalen Projekttools ist  
willkommen

Das bieten wir Ihnen:

•	 Sinnstiftende Tätigkeit mit gesellschaftlicher Relevanz

•	 Ein abwechslungsreiches Aufgabengebiet mit Gestaltungsspielraum

•	 Zusammenarbeit mit einem engagierten, kollegialen Team

•	 Flexible Arbeitszeiten

•	 Die Möglichkeit zum mobilen Arbeiten nach Absprache

•	 Vergütung in Anlehnung an den TV-L 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis zum 6. März 2026 per Mail an: 
Katja Waibl: waibl@landfrauen-bw.de; Tel.: 0711 248927-10. 
Nach Bewerbungsschluss nehmen wir die Auswahl vor und laden geeignete Kandidat:innen zu  
Gesprächen ein.

Petra Fetzer
Geschäftsführerin
LandFrauenverband Württemberg-Baden e.V.
Olgastr. 83
70182 Stuttgart
www.landfrauen-bw.de
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